SESIÓN  EXTRAORDINARIA DE PLENO CELEBRADA

EL  25  DE  NOVIEMBRE  DE  2.010

SRES. ASISTENTES:

PRESIDENTE

D. RAMÓN RODRÍGUEZ GONZÁLEZ

CONCEJALES

D. JOSÉ ANTONIO GARCÍA GÓMEZ

Dª Mª JESUS SUÁREZ OTERO

D. AVELINO SUÁREZ SUÁREZ

D. VALENTÍN LÓPEZ LÓPEZ

Dª. Mª JOSÉ SAMPEDRO DÍAZ

D. JOSÉ MANUEL PÉREZ GARCÍA

NO ASISTEN:
Dª. Mª ELOÍNA FERÁNDEZ SUÁREZ

D. JUAN FERNÁNDEZ FERNÁNDEZ

SECRETARIA:

Dª BEATRIZ IGLESIAS ALZUETA.


En el Salón de Sesiones del Ayuntamiento de Villayón, siendo las doce horas del día veinticinco de  Noviembre del año dos mil diez, se reúne el Pleno al objeto de celebrar sesión  extraordinaria, bajo la Presidencia del  Sr. Alcalde  D. Ramón Rodríguez González, asistiendo los Sres. Concejales expresados al  margen.

De orden del Sr. Alcalde se dio comienzo a la sesión pasándose a tratar los asuntos llevados en el Orden del Día.

PUNTO PRIMERO: APROBACIÓN, SI PROCEDE, DEL BORRADOR DEL ACTA DE LA SESIÓN ANTERIOR, SE ADJUNTA BORRADOR.


UNÁNIMEMENTE se aprueba el borrador del acta de  la última sesión plenaria celebrada el día 2 de julio de 2010.

PUNTO  SEGUNDO: APROBACIÓN  DE  CUENTAS  GENERALES  DEL EJERCICIO  2007.

La Comisión Especia de Cuentas en sesión celebrada el  día  1 de Julio de 2010,  se reunió al objeto de examinar las Cuentas Generales del Ejercicio 2007,  emitiendo  DICTAMEN FAVORABLE  con tres votos a favor del Grupo P.P. y un voto en contra del Grupo P.S.O.E., haciendo constar  que su  voto es negativo, por no saber si es fiel reflejo de la realidad económica y  pidiendo más tiempo para el estudio de la documentación.
Tales cuentas han sido expuestas al público junto a sus justificantes y el informe de la Comisión Especial de Cuentas durante quince días hábiles y ocho días más en la Secretaría de este Ayuntamiento, contados desde el 17 julio hasta  el  12 de agosto  2010, ambos inclusive, a efectos que puedan formularse por escrito los reparos y observaciones pertinentes antes de ser sometidos a la aprobación del pleno. 
No se ha producido ninguna reclamación, quedando pendientes de próxima celebración de Pleno para su aprobación definitiva.
La Corporación por MAYORÍA ABSOLUTA LEGAL del número de Concejales que componen esta Corporación, con cinco votos a favor del Grupo PP y dos votos en contra del PSOE, aprueba las Cuentas Generales del Ejercicio 2007.

PUNTO  TERCERO: APROBACIÓN  DEL  PRESUPUESTO ORDINARIO DEL EJERCICIO 2010.
Dando cumplimiento a lo preceptuado en el artículo 126 en relación con el 123 del Reglamento de Organización, Funcionamiento y Régimen Jurídico de las Entidades Locales de 28 de noviembre de 1986, se sometió a DICTAMEN de la Comisión Especial de Cuentas y Hacienda el día veinticuatro de Noviembre del corriente, el Presupuesto Ordinario del  ejercicio económico 2010 que asciende tanto en GASTOS como en INGRESOS a la cantidad de UN MILLÓN OCHOCIENTAS SETENTA Y CUATRO MIL CIENTO OCHENTA Y CUATRO   ( 1.874.184  Euros).
Dicha Comisión   POR UNANIMIDAD de sus miembros presentes, cuatro votos afirmativos del Grupo PP,  considera procedente que el Pleno de este Ayuntamiento apruebe el Presupuesto Municipal para el ejercicio en la forma que ha sido redactado y presentado, sobre la base de las siguientes razones:

1. Que las consignaciones del Estado de Gastos son las necesarias para cumplir las obligaciones exigibles al Municipio y para desarrollar la gestión que el Ayuntamiento tiene encomendada.

2. Que en el Estado de Ingresos se apela a los tributos y exacciones autorizados por la Ley, en cuantía suficiente para cubrir las obligaciones y necesidades de la Corporación y estimándolos por otra parte acorde con las posibilidades del contribuyente.

3. Que las Bases de Ejecución para el mejor desarrollo del Presupuesto se consideran como las más prudentes y apropiadas para la efectividad del mismo.

4. Que el referido Presupuesto no contiene déficit inicial por hallarse nivelados los ingresos con los gastos, cumpliendo así el requisito exigido por el artículo 146.4 de la Ley 39/88 de 28 diciembre.

5. El citado Presupuesto se ajusta a los preceptos legales sobre la materia contenidos en la Ley 7/85, Ley 39/88, Real Decreto 500/90 y demás disposiciones concordantes.
La Corporación por MAYORÍA ABSOLUTA LEGAL del número de Concejales que componen esta Corporación, con cinco votos a favor del Grupo PP y dos votos en contra del PSOE, acuerda

 1º.- Aprobar inicialmente el Presupuesto de esta Entidad para el ejercicio 2010, cuya cuantía quedó fijada, tanto en GASTOS como en INGRESOS, en un total de TOTAL DE EUROS  UN MILLON OCHOCIENTAS SETENTA Y CUATRO MIL  CIENTO OCHENTA Y CUATRO EUROS ( 1.874.184 Euros ), asignando a cada uno de los capítulos las siguientes cantidades:
INGRESOS
1. - Impuestos Directos




 185.968,62€

2. - Impuestos Indirectos




   12.550,00€

3. - Tasas y otros ingresos




   55.183,73€

4. - Transferencias Corrientes



 619.864,20€

5. - Ingresos Patrimoniales




     1.406,25€

7. - Transferencias Capital




 635.011,20€

9.-  Pasivos financieros                                                          364.200,00€

TOTAL  PRESUPUESTO  INGRESOS

          1.874.184,00€





        GASTOS

1. - Gastos de personal




 734.275,01€

2. - Gastos en bienes corrientes y servicios


 303.106,68€

3.- Gastos Financieros                                                               2.023,00 €

4. - Transferencias corrientes




   13.400,00€

6. - Inversiones Reales



            809.712,80 €

9.- Pasivos financieros                                                             11.667,31 €

TOTAL PRESUPUESTO GASTOS
                      1.874.184,00€

2º.- Aprobar, igualmente, las Bases de Ejecución de dicho Presupuesto.

3º.- Que se exponga al público por plazo de quince días hábiles, a efectos de reclamaciones, conforme a lo preceptuado en el art. 150.1 de la citada Ley.

4º.- Que expuesto al público y al no presentarse reclamaciones contra el mismo se considere definitivamente aprobado, debiendo cumplirse el trámite de su publicación, resumido por capítulos en el Boletín Oficial del Principado de Asturias y en el Tablón de Anuncios de este Ayuntamiento, juntamente con la plantilla de personal y la relación de puestos de trabajo, según disponen los artículos 127 del Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril y 150.3 de la repetida Ley.


El voto negativo del Grupo PSOE se fundamente en que el Presupuesto a estas alturas del año  ya no es una previsión de ingresos y gastos sino un balance, debiendo de haberse confeccionado a principios del año natural.
PUNTO  CUARTO: APROBACIÓN DE LA MODIFICACIÓN DEL CONVENIO INTERADMINISTRATIVO ENTRE LOS AYUNTAMIENTOS DEL OCCIDENTE PARA LA ENCOMIENDA DE LA GESTIÓN ADMINISTRATIVA DEL MATADERO COMARCAL DE JARRIO.

UNÁNIMEMENTE  con siete votos a favor  (cinco del Grupo PP y dos del Grupo PSOE) se aprueba en su integridad, con las consideraciones introducidas por el Ayuntamiento de Valdés,  el Convenio Interadministrativo entre los Ayuntamientos de Boal, Castropol, Coaña, El Franco,  Illano, Navia,  Tapia de Casariego, Valdés, Vegadeo, Villanueva de Oscos y Villayón, para la encomienda de la gestión administrativa del Matadero Comarcal de Jarrio (Coaña)  y se faculta al Sr. Alcalde para la firma del presente Convenio, compuesto por Trece cláusulas que se reproducen a continuación literalmente:


“A tal fin todas las partes firmantes han aprobado previamente el Convenio, constando como parte del mismo, los acuerdos de cada uno de los Ayuntamientos firmantes, así como la autorización para la firma de este Convenio.


Todas la partes concurren en la respectiva representación que ostentan y reconociéndose plena capacidad legal y legitimación para suscribir el presente Convenio, con arreglo a las siguientes cláusulas:

PRIMERO: OBJETO.-


El objeto del presente Convenio es la encomienda de la gestión administrativa del Matadero Comarcal de Jarrio, dado que como consecuencia de la disolución de la Mancomunidad Occidental y la transmisión de la propiedad del Matadero Comarcal de Jarrio a cada uno de los Ayuntamientos integrantes de dicha Mancomunidad de conformidad con la cuota de participación que cada uno de los Ayuntamientos tenían en la misma, se hace preciso la organización de la gestión del Matadero Comarcal de Jarrio, habiéndose acordado la firma del presente convenio interadministrativo como forma más adecuada para regular dicha gestión.


El artículo 25 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las bases de régimen local establece que: El Municipio para la gestión de sus intereses y en el ámbito de sus competencias, puede promover toda clase de actividades y prestar cuantos servicios públicos contribuyan a satisfacer las necesidades y aspiraciones de la comunidad vecinal, indicando en el apartado 2 del mismo artículo: El Municipio ejercerá en todo caso, competencias, en los términos de la legislación del Estado y de las Comunidades Autónomas en las siguientes materias: g) Abastos, Mataderos, Ferias, Mercados y defensa de usuarios y consumidores. Siendo una competencia obligatoria en todos los Municipios integrantes de la Mancomunidad Occidental de acuerdo con el artículo 5/1 a) de sus Estatutos, configurándose como servicio público.

SEGUNDO: COMISIÓN DE SEGUIMIENTO.-


Se creará una Comisión multilateral de seguimiento integrada por representantes de todos los Municipios propietarios del Matadero Comarcal de Jarrio, comisión para la vigilancia, seguimiento y control, que previo a la toma de cualquier decisión:

a) Interprete las normas y previsiones del convenio, decidiendo sobre la aplicación del voto de los Ayuntamientos asociados de forma ponderada, según los parámetros de población y aportación presupuestaria.
b) Resuelva las dudas  y controversias que surjan en su aplicación.

c) Aprueba cualquier actuación que sobre el Matadero Comarcal de Jarrio se adopte.

d) Controle la gestión que realice el Ayuntamiento encargado de su gestión.

e) Autorizar al Ayuntamiento encargado de la gestión el ejercicio de acciones en defensa de los derechos del Matadero Comarcal de Jarrio, a oponerse en los asuntos en los que sean demandados y autorizando a dicho Ayuntamiento a entablar toda clase de recursos.

f) Acordar el cumplimiento del convenio y la liquidación y distribución de los bienes y derechos de acuerdo con los derechos de propiedad en los que cada Ayuntamiento participe en el Matadero Comarcal de Jarrio.
TERCERO: COMISIÓN MULTILATERAL DE SEGUIMIENTO PARA LA GESTIÓN DEL MATADERO COMARCAL DE JARRIO. COMPOSICIÓN Y FUNCIONAMIENTO.

Dicha Comisión estará compuesta por dos representantes de cada uno de los Concejos, un titular y un suplente que podrán ser designados por la Corporación, en el pleno de aprobación de este Convenio.


El mandato de los miembros de la Comisión coincidirá con el mandato de sus Corporaciones de procedencia, a la renovación de éstas los Ayuntamientos deberán nombrar y comunicar al Ayuntamiento que gestione el Matadero Comarcal de Jarrio la identidad de sus representantes.


Hasta la fecha de constitución de la nueva Comisión continuará en funciones la anterior Comisión y su Presidente.


Las normas de funcionamiento de la Comisión se adaptarán a lo dispuesto en la legislación de régimen local y con carácter supletorio, a lo dispuesto en la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Jurídico de las Administraciones Públicas y del Procedimiento Administrativo Común.
CUARTO: GESTIÓN ADMINISTRATIVA DEL MATADERO COMARCAL DE JARRIO.


La gestión administrativa del Matadero  Comarcal de Jarrio será llevada a cabo por uno de los Ayuntamientos firmantes del presente Convenio, que será el ente local encargado de:

a) La tramitación de la forma de gestión de la explotación del Matadero Comarcal, cuya modalidad será de gestión indirecta mediante concesión.
b) La tramitación de la imposición  y gestión de los ingresos que genere los servicios prestados por el Matadero Comarcal de Jarrio, en el momento actual precios públicos a tenor de lo establecido en los artículos 41 a 47 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales (Real Decreto Legislativo 2/2004 de 5 de marzo), a través de la aprobación de la correspondiente Ordenanza Fiscal.

c) Rendición de cuentas de los ingresos y gastos generados durante el ejercicio a la Comisión multilateral de vigilancia, seguimiento y control de la gestión del Matadero Comarcal de Jarrio, rendición que se realizará anualmente, de forma obligatoria y a solicitud de la Comisión multilateral. 

d) El ejercicio de las acciones judiciales y administrativas y la defensa de los derechos del Matadero Comarcal de Jarrio.

e) Recibir como retribución compensatoria el importe del canon de explotación que abonará el concesionario.
QUINTO: ELECCIÓN DEL AYUNTAMIENTO GESTOR DEL MATADERO COMARCAL.

Los Ayuntamientos firmantes de este Convenio en sintonía con los pactos establecidos previamente, por el mero hecho de aprobar este Convenio, atribuyen implícitamente la gestión administrativa del Matadero Comarcal de Jarrio al Ayuntamiento de Coaña, quien también de manera implícita al aprobar este convenio la acepta en todo su contenido.

Sin perjuicio de lo anterior, los Ayuntamientos mantienen las potestades que legalmente resultan indelegables, tanto a favor del Ayuntamiento gestor como de la Comisión multilateral de seguimiento.

Las sucesivas elecciones si las hubiere, del Ayuntamiento encargado de la gestión del Matadero Comarcal de Jarrio, se realizarán a propuesta de éste por mayoría simple entre los representantes de los Ayuntamientos firmantes de este convenio.

Los Ayuntamientos no firmantes de este Convenio, previa solicitud formulada a la Comisión Multilateral de  Seguimiento y aceptación de ésta, podrán adherirse al mismo mediante acuerdo plenario.
SEXTO: PRESIDENTE DE LA COMISIÓN MULTILATERAL PARA LA GESTIÓN ADMINISTRATIVA DEL MATADERO COMARCAL DE JARRIO.

La elección del Presidente de la Comisión multilateral para la gestión del Matadero Comarcal de Jarrio se realizará por mayoría simple entre los representantes de los Ayuntamientos firmantes del convenio, propietarios del Matadero comarcal de Jarrio.
SÉPTIMO: FUNCIONES DEL PRESIDENTE DE LA COMISIÓN MULTILATERAL DEL MATADERO COMARCAL DE JARRIO.

Serán funciones del Presidente de la Comisión Multilateral para la Gestión administrativa del Matadero Comarcal de Jarrio:

a) Convocar, presidir y dirigir las sesiones de la Comisión Multilateral.

b) Inspeccionar y controlar el desarrollo de la gestión del Matadero Comarcal de Jarrio.

c) Aquellas otras funciones que le encomiende la Comisión Multilateral de seguimiento.
OCTAVO: SECRETARÍA DE LA COMISIÓN MULTILATERAL PARA LA GESTIÓN DEL MATADERO COMARCAL DE JARRIO.

La Secretaría de la Comisión Multilateral para la gestión administrativa del Matadero Comarcal de Jarrio corresponderá al Secretario del Ayuntamiento encargado de dicha gestión, función que será remunerada a través del correspondiente complemente retributivo.

De cada reunión de la Comisión Multilateral que se celebre , el  Secretario levantará acta con arreglo a los requisitos previstos en la legislación sobre régimen local.
NOVENO: RÉGIMEN ECONÓMICO.

En cuanto al régimen económico, por el Ayuntamiento gestor del Matadero Comarcal de Jarrio, anualmente se presentarán a la Comisión Multilateral para la Gestión administrativa de dicho Matadero, relación certificada por el Secretario-Interventor del Ayuntamiento encargado de la gestión y dicha relación comprenderá:

a) Relación certificada de ingresos procedentes del Matadero Comarcal de Jarrio durante el ejercicio, tanto los correspondientes al ejercicio corriente, como a ejercicios cerrados.

b) Relación certificada de derechos pendientes de cobro del Matadero Comarcal de Jarrio, durante el ejercicio, tanto los correspondientes al ejercicio corriente, como a ejercicios cerrados.

c) Relación certificada de pagos realizados durante el ejercicio, imputables al Matadero Comarcal de Jarrio, tanto los correspondientes al ejercicio corriente, como a ejercicios cerrados.

d) Relación certificada de obligaciones pendientes de pago, imputables al Matadero comarcal de Jarrio, tanto del ejercicio corriente, como de ejercicios cerrados.

e) Resultado del ejercicio.

f) Distribución de las pérdidas o ganancias de la gestión anual del Matadero Comarcal de Jarrio entre todos los Ayuntamientos propietarios de dicho Matadero en proporción a la cuota de propiedad de cada uno de ellos.

g) Caso que el resultado del ejercicio de la gestión del Matadero Comarcal de Jarrio haya sido positivo,  no se haya decidido por la Comisión multilateral para la gestión del Matadero Comarcal de Jarrio el empleo de los superávit en mejoras en dicho Matadero, el Ayuntamiento gestor del Matadero Comarcal tendrá el plazo de 15 días para el pago a cada Ayuntamiento de la parte que le corresponda, pudiendo, una vez notificado el Concejo deudor y en el plazo de 15 días, solicitar la retención, a su favor de las cantidades que adeude el Ayuntamiento gestor del Matadero Comarcal de Jarrio, solicitud sobre los importes que la Administración del Estado o la Comunidad Autónoma deba transferir a dicho Ayuntamiento.

h)  El mismo procedimiento se seguirá en el caso de la existencia de pérdidas en la gestión del matadero Comarcal de Jarrio, el Ayuntamiento encargado de la gestión de dicho Matadero tendrá el plazo de 15 días para el pago por cada uno de los Ayuntamientos propietarios del Matadero Comarcal de Jarrio, notificando a los concejos deudores y en el plazo de 15 días, solicitar la retención a su favor de las cantidades que adeude cada uno de los Ayuntamientos firmantes del presente convenio, solicitud sobre los importes que la Administración del Estado o la Comunidad Autónoma deba transferir a dicho Ayuntamiento.

La empresa concesionaria del servicio prestará un informe contable anual que incluirá el balance de ingresos y gastos de la instalación y el volumen de carne sacrificada por especies. Este informe contable, que podrá sustituir a la relación certificada de Secretaría, será presentado por el concesionario a requerimiento del Ayuntamiento gestor, que lo elevará a la Comisión de seguimiento.

DÉCIMO: SANCIONES.


Las sanciones económicas o de otra naturaleza, derivadas de cualquier procedimiento sancionador ya incoado en el momento de la entrada en vigor de este Convenio, o que se pueda incoar en el futuro, relativas al Matadero Comarcal, serán asumidas por los Ayuntamientos firmantes, según el  porcentaje que a cada uno corresponda, utilizando el baremo de habitantes. No será de aplicación lo establecido en el apartado anterior en el caso que la infracción sea atribuible a una mala gestión del Ayuntamiento gestor.

UNDÉCIMO: MODIFICACIÓN.


En cuanto a la modificación de las cláusulas del presente convenio habrá de realizarse con las mismas formalidades y procedimiento que para la firma del mismo.

DUODÉCIMO: VIGENCIA.


El presente convenio estará vigente entre las partes firmantes, propietarias todas ellas del Matadero  Comarcal de Jarrio, en tanto se siga prestando el servicio de matadero por los Ayuntamientos firmantes y no se produzca la división de la propiedad común, la venta de dicho bien o que por mayoría simple efectuada en votación de la Comisión Multilateral se acuerda la finalización del convenio.

TRIGÉSIMO; RÉGIMEN JURÍDICO, RECURSOS Y JURISDICCIÓN COMPETENTE.


Este Convenio tiene naturaleza administrativa, de carácter local, siéndole de aplicación lo dispuesto en la legislación de régimen local y en lo no previsto, lo dispuesto en la Ley 30/1992 de 26 de noviembre, de Régimen Jurídico de las Administraciones Públicas y del procedimiento Administrativo Común.


Todas las partes firmantes del presente convenio someterán aquellas controversias litigiosas que pudieran surgir derivadas del presente Convenio a la jurisdicción contenciosa-administrativa.


Y en prueba de conformidad con cuanto antecede, firman el presente convenio, un ejemplar para cada una de las partes, en Coaña a 22 de Octubre de 2010,  dando fe de dicho acto D. Constantino Fuertes Rodríguez, Secretario del Ayuntamiento de  Coaña.
PUNTO  QUINTO: MODIFICICACIÓN  DE  LAS  RETRIBUCIONES  DE  LOS  MIEMBROS  DE  LA  CORPORACIÓN.-


El Sr. Alcalde comunica que con fecha 31/08/2010 ha procedido a jubilarse con lo que deja de percibir retribución por parte del Ayuntamiento a partir de esa fecha, con lo que el Ayuntamiento deja también de cotizar a la Seguridad Social por este concepto.

Esta Alcaldía, en uso de las atribuciones que legalmente tiene conferidas, propone al Pleno la adopción de los siguientes acuerdos:
1ª)  Que el cargo de ALCALDE sea desempeñado sin retribución, sólo con las dietas por desplazamientos y asistencias que le correspondan.

2ª) Que el cargo de Concejal de Infraestructuras Rurales desempeñado por D. Valentín López López, sean con dedicación parcial, con veinte horas semanales como mínimo y establecer unas retribuciones líquidas mensuales de 700 €, pagaderas en doce mensualidades.

3ª) Que el cargo de Tesorero Municipal sea ejercido por el concejal D. José Antonio García Gómez, con unas retribuciones líquidas mensuales de 300 €, pagaderas en doce mensualidades.

4ª) Notificar estos cambios a la Tesorería General de la Seguridad Social, asumiendo el Ayuntamiento las obligaciones que las normas del Régimen General de la Seguridad Social imponen a las Corporaciones en relación con el mismo  y el pago de las cuotas empresariales que correspondan.


5ª)       La duración de estas delegaciones será la precisa para la ejecución y buen fin de las obras y gestiones municipales que realicen en el ejercicio de sus cargos.

6ª)     Continuar solicitando a la Consejería de Administraciones Públicas la concesión de la subvención anual que cubre el total de las retribuciones y cotizaciones mencionadas de Cargos Electos.

La propuesta de Alcaldía queda aprobada con cinco votos a favor del Grupo PP y dos abstenciones del Grupo PSOE.

Y no habiendo más asuntos que tratar se levanta la sesión a las doce horas y cuarenta y cinco  minutos, de todo lo cual  yo como Secretaria doy fe.







PAGE  
1

